
 
รายงานผลการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

ของกลุ่มอำนวยการ ประจำปี พ.ศ. 2568  
 
เรื่อง การประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพะเยา   
 
1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพะเยา มีหน้าที่รับผิดชอบในการดำเนินการจัดประชุม กศจ. 
ประกอบด้วยคณะกรรมการที่มาจากหน่วยงานทางการศึกษาและภาคเอกชน โดยมีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็น
ประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าที่ในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้  

(1) อำนาจหน้าที่ตามที่กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร 
ราชการกระทรวงศึกษาธิการและกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา กำหนดให้
เป็นอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษาและ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา  

(2) กำหนดยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษา และการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ทุกระดับและทุกประเภท ประสานและส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน 
องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษาในรูปแบบ ที่หลากหลาย  

(3) พิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษา  
(4) พิจารณาและให้ความเห็นชอบกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการ

ดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วนราชการหรือหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
(5) เสนอความเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ต่อคณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ 2   
(6) กำกับ เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงาน และ

สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ   
(7) วางแผนการจัดการศึกษาและพิจารณาเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณให้แก่สถานศึกษา  
(8) เสนอคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค 

เพื่อแต่งตั้งคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ตามข้อ ๙ ของคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 
19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 
2560   

(9)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน ตามความจำเป็นเพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงาน ของ 
กศจ. ซึ่งอย่างน้อยต้องมีคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ และคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการ
พัฒนาการศึกษา โดยให้นำองค์ประกอบของ อกศจ. มาใช้บังคับ  โดยอนุโลม ในการเสนอและการแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานตามวรรคหนึ่ง ต้องคำนึงถึงวงเงินงบประมาณที่ได้รั บ ความคุ้มค่า ความ
ประหยัด ความรวดเร็วและไม่เป็นการเพ่ิมข้ันตอน ในการปฏิบัติหน้าที่ โดยไม่จำเป็น  

(10) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่กฎหมายกำหนด หรือตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค มอบหมาย 
 
 
 
 
 
 



 
 

-2- 
 
 

2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
 2.1 คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพะเยา ประกอบด้วย 
 1) ผู้ว่าราชการจังหวัดพะเยา เป็นประธานกรรมการ 
 2) ศึกษาธิการภาค 16  เป็นรองประธานกรรมการ 
 3) ผู้แทน สอศ.   เป็นกรรมการ 
 4) ผู้แทน กศน.   เป็นกรรมการ 
 5) ผู้แทนสำนักปลัดกระทรวงอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เป็นกรรมการ 
 6) ผู้แทน สพฐ.   เป็นกรรมการ 
 7) ผู้แทน ก.ค.ศ.   เป็นกรรมการ 
 8) ผู้แทน สช.   เป็นกรรมการ 
 9) นายคงศักดิ์  ธรานิศร  ผู้ทรงคุณวุฒิ (ผู้แทนองค์กรเอกชน) เป็นกรรมการ 
 10) นายศัจกร  ไชยจำเริญ ผู้ทรงคุณวุฒิ (ผู้แทนองค์กรวิชาชีพ) เป็นกรรมการ 
 11) นายสุชาติ  ศศิภัทรกุล ผู้ทรงคุณวุฒิ (ผู้แทนภาคประชาชน) เป็นกรรมการ 
 12) นายพนิต  ใหม่ประสิทธิกุล ผู้ทรงคุณวุฒิ    เป็นกรรมการ 
 12) นางธิติกาญจน์  กุลพัฒน์เศรษฐ ผู้ทรงคุณวุฒิ    เป็นกรรมการ 
 14) นายธวัช  ชุมชอบ  ผู้ทรงคุณวุฒิ    เป็นกรรมการ 
 15) นายอภิวัฒน์ กันศรีเวียง ศึกษาธิการจังหวัดพะเยา   เป็นกรรมการและ    
                                                                                               เลขานุการ 
 

 2.2 ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย 
 1) ผอ.สพป.พะเยา เขต 1 หรือผู้แทน  
 2) ผอ.สพป.พะเยา เขต 2 หรือผู้แทน 
 3) ผอ.สพม.พะเยา หรือผู้แทน 
 4) ผอ.สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดพะเยา หรือผู้แทน 
 5) ผู้อำนวยการสถานศึกษา หรือผู้แทน 
 6) ผู้ช่วยเลขานุการ หรือผู้แทนของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพะเยา 
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3. ผลจากการมีส่วนร่วม 
  3.1 กลุ่มงานในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ที่เกี ่ยวข้องสามารถนำมติที่ประชุม          
ไปปฏิบัติตามข้อตกลงของที่ประชุมได้ 
  3.2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือหน่วยงานทางการศึกษาอ่ืนที่เกี่ยวข้องสามารถนำมติ
ที่ประชุมไปปฏิบัติตามข้อตกลงของที่ประชุมได้  
  3.3 การบริหารจัดการศึกษาของจังหวัดพะเยามีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลถูกต้อง    
ตามกฎ ระเบียบ โดยผ่านการประชุม กศจ.พะเยา 
 
4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

 4.1 ผู้ปกครองสามารถจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัวได้อย่างมีคุณภาพ โดยได้รับ
ข้อเสนอแนะจาก กศจ. 

 4.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาด้านต่างๆ ตามแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดพะเยา พ.ศ. 2566 – 2570     

 4.3 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการพัฒนาตามแผนการจัดการศึกษาเพื่อการผลิตและพัฒนา
กำลังคนตามช่วงวัย (เพ่ือการมีงานทำ) จังหวัดพะเยา พ.ศ. 2566 – 2570  

  
 
5. แสดงภาพการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมของหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 



 
 

 
 
 



 
 

 
 
 



 

 
 
 
 



 
 

 
 


