
รายงานผลการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
ของกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน ประจำปี พ.ศ. 2568 

เรื่อง  อบรมการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ด้วยสื่อ Generative AI สำหรับครูผู้สอนโรงเรียนเอกชน  
        จังหวัดพะเยา ในวันที ่7 - 8 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุมสหกรณ์การเกษตรอำเภอเมืองพะเยา จำกัด  

1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพะเยา โดยกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน       
ได้จัดอบรมการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ด้วยสื่อ Generative AI สำหรับครูผู้สอนโรงเรียนเอกชน จังหวัดพะเยา 
เพ่ือพัฒนาครูในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี ประกอบการสอน และบริการการศึกษาต่อไป 
 

2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
จำนวนผู้มีส่วนร่วม 80 คน มคีรูและผู้บริหารโรงเรียนเอกชนในสังกัดเข้าร่วมการอบรม  

3. ผลจากการมีส่วนร่วม 
1. นำเสนอแนวคิดหรือแผนการจัดการเรียนรู้ ที่ประยุกต์ใช้ Generative AI 
2. ตั้งคำถามและแสดงความคิดเห็น ระหว่างการบรรยายหรือช่วงเสวนา 
3. ทดลองใช้เครื่องมือ Generative AI จริง ผ่านกิจกรรมปฏิบัติ 
4. สะท้อนความรู้และประสบการณ์เดิม เกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีในการสอน 
5. ร่วมวิเคราะห์กรณีศึกษา (Case Study) ที่เกี่ยวข้องกับการใช้ AI ในการจัดการเรียนรู้ 
6. เสนอปัญหา/อุปสรรคจากประสบการณ์จริง ในการนำเทคโนโลยีมาสู่ห้องเรียน 
7. มีส่วนร่วมในการอภิปรายประเด็นจริยธรรม การใช้ AI ในการศึกษา 
8. ร่วมออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย AI สำหรับกลุ่มสาระวิชาที่ตนเองรับผิดชอบ 
9. แลกเปลี่ยนไอเดียกับครูจากโรงเรียนอื่น เพ่ือสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ 
10.  เข้าร่วมกิจกรรม Workshop / Hackathon ขนาดย่อม เพ่ือสร้างผลงานร่วมกัน 
11.  ให้ข้อเสนอแนะต่อเนื้อหาและวิทยากร ผ่านแบบประเมินหรือฟอร์มสะท้อนผล 
12.  เผยแพร่ผลการเรียนรู้จากการอบรม ผ่านสื่อสังคมของโรงเรียนหรือกลุ่มครู 
13.  ร่วมสร้างหรือทดสอบสื่อการสอนต้นแบบ ที่พัฒนาโดยใช้ Generative AI 
14.  ติดตามผลและนำความรู้ไปประยุกต์ใช้จริง แล้วนำผลลัพธ์กลับมาแบ่งปันในการอบรมครั้งถัดไป 

4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
1. ปรับแผนการสอนให้ทันสมัย 
จากกิจกรรมที่ครูได้นำเสนอแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ Generative AI 
- สามารถนำแผนเหล่านี้มาปรับใช้กับวิชาอ่ืน ๆ หรือนำมาสร้าง “คลังแผนการสอนร่วมกัน” เพื่อใช้ในระดับ
โรงเรียนหรือจังหวัด 
2. สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
จากการทดลองใช้เครื่องมือจริงและออกแบบสื่อการสอน 
- นำไปพัฒนาสื่อการสอนที่ใช้ AI เช่น แบบฝึกหัดอัตโนมัติ วิดีโอสร้างโดย AI หรือ Chatbot ให้ตอบคำถาม
นักเรียน 
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3. วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาการจัดการเรียนรู้ 
จากการที่ครูเสนอปัญหาและอุปสรรค 
- โรงเรียนสามารถนำไปวางแนวทางการพัฒนาหรือจัดหาเครื่องมือที่ตอบโจทย์ พร้อมกำหนดแนวปฏิบัติรองรับ 
4. ส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันของครู 
จากกิจกรรมกลุ่มและการแลกเปลี่ยนระหว่างโรงเรียน 
- สร้างชุมชนการเรียนรู้ (PLC) ที่เน้นเรื่อง AI ในการสอน เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้และพัฒนาวิธีการสอนร่วมกัน
อย่างต่อเนื่อง 
5. ออกแบบการเรียนรู้แบบ Active Learning 
จากการที่ครูได้เข้าร่วม Workshop และกิจกรรมออกแบบ 
- นำรูปแบบการเรียนรู้ที่เน้นการลงมือทำมาใช้ในห้องเรียน เช่น ให้ผู้เรียนใช้ AI สร้างเนือ้หาเอง หรือสะท้อน
ความคิดผ่าน Chatbot 
6. เพิ่มจิตสำนึกด้านจริยธรรมในการใช้ AI 
จากการอภิปรายประเด็นจริยธรรม 
- ผสานประเด็นด้านความปลอดภัย จริยธรรม และการคิดวิเคราะห์เข้าไปในบทเรียน โดยเฉพาะในวิชาสังคม
และคอมพิวเตอร์ 
7. พัฒนาทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลผลการเรียน 
หากครูได้นำ AI ไปช่วยวิเคราะห์พฤติกรรมนักเรียน (เช่น การทำแบบฝึกหัดผ่านระบบ AI) 
- สามารถใช้ผลลัพธ์จาก AI เพ่ือปรับแผนการสอนรายบุคคลได้มากขึ้น 
8. ขยายผลไปยังชั้นเรียนอื่น ๆ หรือครูในโรงเรียน 
จากการที่ครูนำเสนอผลงานและสะท้อนผล 
- ใช้เป็นต้นแบบเพื่ออบรมภายในโรงเรียน หรือนำเสนอต่อผู้บริหารเพ่ือขยายผลสู่ระบบงานวิชาการในโรงเรียน 
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5. ภาพกิจกรรมการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมของหน่วยงาน 
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